关于2018年度劳动保障年审工作文件
的通知
区内各单位：

为深入贯彻劳动保障法律法规和规章，全面掌握用人单位劳动用工情况，及时发现和纠正违法行为，促进区内劳动关系和谐稳定，根据国务院《劳动保障监察条例》和《河北省劳动保障监察条例》等相关规定，我区人力资源和社会保障局将展开2018年度劳动保障年审工作。
年审时间：2018年4月23日至2018年6月15日
书面审查的步骤
（一）领取资料：用人单位可登陆“燕赵人才超市”在线下载栏目 （网址：www.job81828.net）网站下载《2017年度保定国家高新区用人单位劳动保障书面审查报告书》，也可到高新区人社局监察大队领取相关资料。（如领取需携带U盘）

（二）自查自纠：用人单位对照劳动保障法律法规和规章，对本单位内部规章制度、劳动合同、工资分配、社会保险以及执行最低工资标准、工作时间和休息休假等情况进行自查，发现问题，主动进行纠正、将自查自纠情况如实填写《2018年度保定国家高新区用人单位劳动保障书面材料审查报告书》并按规定时间报送相关资料。

（三）报送材料：用人单位接受劳动保障监察机构书面审查时，必须提供以下资料，并加盖公章：
1、《劳动保障年审合格证》正副本原件（无年审合格证的可忽略此项）；

2、《2018年度国家高新区用人单位劳动保障书面材料审查报告书》（按要求填写表一至表九）；

3、2017年2月、6月、9月的财务凭证原件（审查）、考勤表、工资表、缴纳各项社会保险费的凭证复印件（留存）；

4、2017年1-12月份职工名册（具体格式见附表1）；

5、用人单位规章制度复印件；

6、有劳务派遣的用人单位提供有关劳务派遣（代理）协议及派遣（代理）人员名册；

7、劳动保障部门指定提供的其他材料。

年审须知
用人单位不按规定进行劳动保障书面审查或不如实报送书面审查资料、弄虚作假的，劳动保障行政部门将依据《劳动保障监察条例》的规定对用人单位进行相关处罚并暂停办理相关业务。
注意事项
1、高新区登记注册满半年以上的企业
   2、自行携带电子材料拷至劳动监察大队留存（文件名称统一为：xxxx公司2018年审材料）
    3、相关表格的下载可登陆“燕赵人才超市”或者“高开区企业群”（群号：136628156，申请加入请注明企业名称）
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